Zalgcznik Nr 2 do Zarzgdzenia Nr 294/2018
Burmistrza Bfazowej z dnia 1 marca 2018r.

Burmistrz Blazowe;j
oglasza konkurs na stanowisko:

Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Kakoléwce
adres: 36-030 Blazowa, Kakolowka 466.

§1

Do konkursu mogg przystapi¢ osoby, ktére spelniaja wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe;j
oraz publicznej placoéwce (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597).

§2

1. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

uzasadnienia przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju publicznego
przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki,

zyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegdlnosci informacie o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

o$wiadczenia zawierajacego nastgpujace dane osobowe kandydata:

- imig¢ (imiona) i nazwisko,

- date 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencii),

poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt. 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen
o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

poswiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych lub
swiadectwa ukoficzenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiata,

poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii dokumentu potwierdzajacego
znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku
polskim (Dz. U. z 2011 r. poz. 224 i 455, z 2015 r. poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60) —
w przypadku cudzoziemca,

poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,



8) oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) o$wiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U.z 2017 r. poz. 1311),

11) oswiadczenia o dopetnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1721, 1948, 2260 i 2261 oraz
z 2017 r. poz. 1530) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) oswiadczenia, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarma, o ktorej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189)
lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016
r. poz. 1842, z p6zn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

15) oswiadczenia, ze kandydat ma petng zdolno$é¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych,

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 922 z p6zn. zm.)
w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

2. Na zadanie organu prowadzacego kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentéw,

o ktérych mowa w § 2 ust.1 pkt 4-7 oraz 121 13.

§3

1. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem
zwrotnym, numerem telefonu, adresem e-mail, oraz dopiskiem ,,Konkurs na dyrektora (nazwa
jednostki)".

2. Oferty nalezy sktada¢ w Urzedzie Miejskim w Blazowej (sekretariat pokéj nr 11 ) w godzinach jego
funkcjonowania (poniedziatek od 7°° do 16%; wtorek — czwartek od 7°° do 15°; piatek od 73° do
15%, za posrednictwem poczty na adres: Urzad Miejski w Blazowej, 36-030 Blazowa, Pl. Jana
Pawla IT I - nie pozniej niz do dnia 16 marca 2018 r. do godz. 12 [ub formie elektronicznej na
adres e-mail: gmina@blazowa.com.pl (w tym wypadku oferta powinna byé opatrzona
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢
elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zalgczniki oferty). Decyduje data wplywu
oferty do Urzedu Miejskiego w Blazowej. Oferty, ktore zostaty zlozone lub wplynety do Urzedu
Miejskiego w Blazowej po wymienionej dacie nie bedg rozpatrywane.

3. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni pisemnie.



